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Abstrak 
Kab perusahaan minangka papan kanggo individu utawa kelompok kanggo nindakake kegiatan kanthi 

manajemen rutin kanggo nggayuh tujuan tartamtu. Tujuwane ngadegake perusahaan yaiku kanggo 

ningkatake kesejahteraan pemilik utawa pemegang saham kanthi nambah nilai bisnis. Assessment 

perusahaan kalebu kinerja keuangan lan kinerja manajemen. Bebarengan karo kecanggihan teknologi 

lan arus informasi sing cepet, perusahaan diwajibake njupuk informasi arupa laporan keuangan 

minangka penilaian kinerja lan kesehatan perusahaan marang investor. Tujuan utama laporan keuangan 

yaiku informasi penting kanggo para pembuat keputusan, utamane indikator keuntungan. Kualitas 

penghasilan sing sithik ndadekake para pembuat keputusan ngalami kesulitan. Assessment kualitas laba 

minangka perbandingan antarane laporan keuangan taun kepungkur lan taun saiki. Dadi bathi ing 

laporan keuangan nduweni kualitas apik. Laporan keuangan perusahaan kudu diwenehi pengawasan 

sing sehat, fundamental, lestari, yaiku Otoritas Jasa Keuangan (OJK). Sawetara rasio finansial sing 

digunakake kanggo ngukur kualitas penghasilan yaiku arus kas gratis, pengaruh lan likuiditas. 
Kata Kunci: Aset perusahaan, pendapatan lancar, pembayaran lancar, risiko minimal, pertumbuhan 

aset 
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