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Abstrak

Pajak kanggo perusahaan katon minangka beban sing bakal nyuda laba bersih saengga perusahaan
pengin mbayar pajak kanthi minimal. Satemah upaya pamarentah kanggo nambah lan ngoptimalake
penerimaan pajak kendala kanthi pirang-pirang cara, salah sijine yaiku penghindaran pajak. Kegiatan
penghindaran pajak bisa nggawa sawetara risiko kanggo perusahaan, kalebu denda lan pengaruh negatif
marang reputasi umum perusahaan. Nanging, umume percaya yen risiko iki ora bisa dibandhingake
karo risiko sing ditanggung perusahaan, yaiku utang pajak sing mengaruhi bathi perusahaan dadi luwih
cilik. Mulane perusahaan disaranake supaya ora kena pajak. Kegiatan penghindaran pajak iki sejatine
ditindakake dening perusahaan, ora kanggo nyingkiri pajak, nanging mung kanggo nyuda beban pajak.
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